
「科 学 的 管 理 法 」 と 日本 企 業

の 軌 跡

高 橋 衞 著

東 京:御 茶 の水 書 房,1994.1

iv,300p22cm

OO2963775

導入過程

DH/234/Ta

「科学的管理法」の導入過程

高橋衞著;広 島大学経済学部編

広島:広 島大学経済学部,1992.1

�,300p21cm

広島大学経済研究双書9

002997435DH/234/Ta

學 理 的 事 業 管 理 法

ウイ ン ス ロー ・テ ー ラ ー 著;星 野 行 則 譯

東 京:崇 文 館 書 店,1913.1

4,2,5,210,22P:肖 像;23cm

OO2963981DH/234/Ta

産業合理化 白書

通商産業省編

東京:日 刊工業新聞社
5,472p21cm

OO2989218

産 業 能 率 論

上 野 陽 一 著

東 京:千 倉 書 房,1929

4,14,416p23cm

商 學 全 集 第35巻

002964443

1957.12

DH/234/Ts

能 率 文 明 論

上 野 陽 一 著

東 京:千 倉 書 房,1933.12

4,12,420p19cm

OO2964450

産 業 合 理 化

渡 邊 鐵 藏 著

東 京:日 本 評 論 社,1930.3

2,211p;19cm

時 事 問 題 講 座12

002989101

科学的管理の体系と本質
山本純一著

DH/234/Ue

DH/234/LJe

DH/234/Wa

東 京:森 山 書 店,1959.3

4,5,275p22cm

経 営 学 叢 書6

002963783

我 国企 業 と生産性 向上

分析 と其 の改 善策 上

山中篤太郎[ほ か]著

東京:東 洋経済新報社,1958.1
12,284,Sp22cm

経営学全集 第38巻
002966406

DH/234/Ya

生産性の現実

DH/234/Ya

英国 コンサルティング産業の実態と問題 点

日本貿易振興会海外経済情報センター[編]

東京:日 本貿易振興会,1973.3

3,137p25cm

産業調査72-10

002947224DH/243/Ni

CMCP・J方 式 によ る成長 ・倒 産分 岐点

診断:中 堅企業の強 さの研究

杉田純著

東京:ダ イヤモン ド社,1987.12
251p19cm

OO2960631DH/243/Su

人事管理 ・労務管理

愛 社精神 って なに?

こるのか

秋 山進[著]

東京:プ レジデン ト社

268p19cm

OO3013281

第二新卒はなぜ起

1992.4

DH/311/Ak

一流企業ビジネスマンの危機 ドキュ

メン ト

新井信裕著

東京:同 友館,1987.2
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x,225p19cm

OO2974525 DH/311/Ar

組 織 と パ ー ソ ナ リテ ィ ー

C.ア ー ジ リス 著;伊 吹 山 太 郎,中 村 実 訳

東 京:日 本 能 率 協 会,1961

386p19cm

OO2960391DH/3--/Ar

アメ リカの労務管理:主 要16社 におけ
る実態調査

淡路圓治郎著

東京:ダ イヤモ ン ド社

358p22cm

OO2967156

人事管理 新訂増補版

淡路圓治郎著

東京:千 倉書房,1939.11

598p23cm

002967321

1952.5

DH/311/Aw

DH/311/Aw

産業におけるコミュニケーションの技術
CecilChisholm編,渡 辺 信 六,早 稲 田 嘉

実 共 訳

東 京:東 洋 経 済 新 報 社

xx�,280,6p18cm

OO2961712

1960

DH/311/Ch

使用人及職工訓練 待遇法

東京:中 外産業調査会,[1923]

206p22cm

能率増 大科学的始末法報告書/中 外産業

調査会編 第5冊

002973691

ビ ジ ネ ス マ ン入 門'67

ダ イ ヤ モ ン ド社 編

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社,1967

1冊;18cm

OO2992717

DH/3--/Ch

DH/311/Da

勞務管理論序説:勞 務管理の本質
醍 醐 作 三 著

東 京:泉 文 堂,1954.1

246p19cm

OO2966232 DH/311/Da

雇用革命:い ま、会社で何が起きてい
る か

江 坂 彰 著

東 京:プ レジ デ ン ト社

285p20cm

OO2973345

勞務管理實務

江渡三郎著

東京:東 洋書館,1943.11
717p21cm

勞務管理全書 第30巻
002966893

1988.6

DH/311/Es

DH/311/Et

從 業 員 の 心 理 と 管 理

W.フ ィ ン レー[ほ か]著;谷 川 巌,水 谷

雅 一 共 訳

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社,1957.11

293p19cm

002965531

若年労働者の定着管理
藤本満[ほ か]著

東京:労 務行政研究所

216p21cm

労政時報 別冊

002993590

人事管理 の理論 と方式

東京:有 斐閣,1958
4,250p22cm

DH/311/Fi

1966.7

DH/311/Fu

現代経営学基礎講座/古 川栄一,高 宮晋
編3
002966984

労務管理発 展史論

笛木正治著

東京:同 文館,1969

254p22cm

OO2967123

勞 働 管 理

蒲 生 俊 文 著

東 京:巖 松 堂 書 店,1928.4

4,3,395p23cm

OO2997278

DH/311/Fu

DH/311/Fu

DH/311/Ga
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産 業 に お け る 官 僚 制:組 織 過 程 と 緊 張

の 研 究

A.ゴ ール ドナ ー[著];岡 本 秀 昭,塩 原 勉 訳 編

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社,1963.4

x�,362p22cm

OO3005782DH/311/Go

勤 勞 管 理 十 ヶ 年

早 川 良 夫 著

東 京:健 文 社,1944.6

4,3,289p19cm

OO2964344 DH/311/Ha

雇 用崩壊 と人事 改革 の時代:企 業生 き

残 りの人事 ・雇用戦略

服部光雄著

東京:産 能大学出版部,1994.12

xi,250p20cm

OO2967313DH/311/Ha

日本 の 労 務 管 理

花 岡 正 夫 著

東 京:白 桃 書 房,1983.9

x,245p22cm

OO2967172

日本の労務 管理

長谷川広等著

東京:青 木書店,1963

283p19cm

叢書現代経営 第4
002966182

DH/311/Ha

DH/311/Ha

日本労務管理史研究:経 営家族主義の
形 成 と展 開

間 宏 著

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社

x,692,24p22cm

OO2967198

1964.6

DH/311/Ha

ポス ト終身雇用:ホ ワイ トカラーを活

かす新人事戦略

波頭亮著

東京:PHP研 究所
245p20cm

OO2954014

1994.6

DH/311/Ha

日本 の 勞 務 管 理

廣 崎 眞 八 郎 著

東 京:東 洋 書 館,1941.6

4,18,773p22cm

OO2967297

高学歴化社会の労務管理
本 多 勇 著

東 京:日 本 労 働 協 会

246p19cm

OO2979276

DH/311/Hi

1978.3

DH/311/Ho

セ ー ル ス 労 務 相 談

堀 越 充,安 藤 喜 久 雄 著

東 京:近 代 セ ー ル ス 社,1965.11

304p18cm

セ ー ル ス 相 談 シ リー ズ3

002959989DH/311/Ho

經営勞務論:現 在 におけるその性格 と
系 譜

今 井 俊 一 著

京 都:ミ ネ ル ヴ ァ書 房

264p22cm

OO2963015

社 会政策 と労務管 理

資 関係 の性格

井上吉男著

京都:関 書院,1954

288p19cm

OO2986800

日本的能力主義

井上富雄著

東京:日 本経営出版会

242p19cm

OO2953008

1955

DH/311/lm

日本 における労

DH/311/ln

1969.10

DH/311/ln

企 業 移 民:Businessnonfiction

石 原 信 一 著

東 京:小 学 館

431p20cm

DimeBooks

OO2953081

1988.7

DH/3--/ls
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ケースブック国際経営の人間問題
石 田 英 夫 編 著

東 京:慶 応 通 信

316p22cm

OO2959062

1984.11

DH/311/ls

日本企業の国際人事管理
石 田 英 夫 著

東 京:日 本 労働 協 会

xvi,255p22cm

OO2959088

1985.5

DH/311/ls

英 国 労 務 管 理:そ の 歴 史 と現 代 の 課 題

岩 出博 著

東 京:有 斐 閣,1991.11

vi,229p22cm

OO2966356DH/311/lw

職場 と若者たち:新 人類の活かし方
岩 崎 隆 治 著

東 京:日 本 労 働 協 会

219p19cm

OO2983393

1988.2

DH/311/lw

産 業 変 動 と 労 務 管 理

川 喜 多 喬 著

東 京:日 本 労 働 協 会,1989.7

viii,480p21cm

OO3004926

人 事 管 理

加 藤 尚文 著

東 京:良 書 普 及 会,1961

268,9p19cm

OO2967529

DH/311/Ka

DH/311/Ka

労務管 理 を中心 と した 回章 の抜萃[改

訂版]

[鐘淵紡績株式会社労務部編]

[東京]:[鐘 淵紡績株式会社労務部],1963.10
2,2,235,lOp26cm

OO2993608DH/311/Ka

勞 務 管 理 研 究 第1輯 一第2輯

關 東 産 業 團 體 聯 合 會[編]

東 京:關 東 産 業 團 體 聯 合 會,1940.8-1941.7

2冊;21cm

OO3057189DH/311/Ka

勞務管理心遣い集

[東京]:片 倉工業株式会社人事部労務課,
1956.1

277p24cm

OO2968253 DH/311/Ka

経 営労働 問題研究の対象 と方法
日本労務学会編

東京:中 央経済社,1977.6

207p22cm

経営労働研究双書6

002972206DH/311/Ke

経 営 労 働 論 の 展 開

経 営 労働 論 研 究 会 編

東 京:千 倉 書 房,1983.4

5,237,7p22cm

OO2971984

激変す る経営労働問題

日本労務学会編

東京:中 央経済社,1976

209p22cm

経営労働研究双書5
002972180

DH/311/Ke

DH/311/Ke

ゴ ー ル ド カ ラ ー:ビ ジ ネ ス を 動 か す 新

人 類 た ち

ロバ ー ト ・E.ケ リー 著;徳 山 二 郎 訳

東 京:リ ク ル ー ト,1985。11

359p20cm

OO2982916DH/311/Ke

若 年 層指導 への 問題 提起:若 年層従 業

員 な らびに中間管理層意識 に関す る実態

調 査報告

東京:経 済同友会,1972
11,247,127p25cm

OO2995199DH/311/Ke

低 成 長 下 の 雇 用 ・賃 金 ・労 務

日本 労 務 学 会 編

東 京:中 央 経 済 社,1979.5

2,6,230p22cm

経 営 労働 研 究 双 書8

002973477DH/311/Ke
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日本的労務管理 の新展望
日本労務学会編

東京:中 央経済社,1978.5
2,6,187p22cm

経営労働研究双書7
002972214DH/311/Ke

雇用管理[平 成4年 度]

菊野一雄著

東京:日 本労働研究機構 日本労使 関係研

究協会,1992」O

l冊;21cm

労働通信 教育講座 平成4,6年 度.専 門
「労務管理」コース

002966422DH/311/Ki

職場のモラール その条件 と生産性
岸 戸 護 著

大 阪:創 元 社

225p19cm

OO2961696

1960

人事管 理の基本問題

木元進一郎著

東京:泉 文堂,1954.9
326p19cm

新経営学選書

002966240

労 務 管 理 新 訂

桐 原 葆 見 著

東 京:千 倉 書 房,1938.10

4,3,6,296p22cm

OO2967370

DH/311/Ki

DH/311/Ki

DH/311/Ki

一貫 した人事管理に関する事例調査研究

報告書:活 力のある高齢化社会をかた
ちつくるための企業の人事管理に関する

事例調査 とそのあり方に関する研究
高年齢者雇用開発'協会編

東京:高 年齢者雇用開発協会,1983.3
iv,231p26cm

002972255

經 營 勞 務 論

古 林 喜 樂 著

東 京:東 洋 出 版 社,1936.12

2,6,384p23cm

經 營 學 全 集 第8卷

002967230

DH/311/Ko

DH/311/Ko

広域人事管理 と雇用調 整 に関す る実態調

査報告書

雇用促進事業団雇用職業総合研究所[編]

[東京]:雇 用促進事業団雇用職業総合研究

所,1987.ll
169p26cm

職研調査研究報告書no.70
002968188DH/311/Ko

作業長 制度

小松廣編

東京:労 働法令-協会,1968

324p19cm

労務管理シ リーズ 解説篇7

002965176DH/311/Ko

若年労働者の労務管理
古賀正秀[ほ か]著

東京:労 務行政研究所

236p21cm

労政時報 別冊

002966455

1965.3

DH/311/Ko

職 場:企 業エ リー トへ のガイダ ンス
小 山文 太 郎 著

東 京:日 刊 工 業 新 聞 社

5,7,246p19cm

OO2965416

1965.11

DH/311/Ko

専 門職 制度 と雇用意識

高年齢者雇用開発協会編

東京:高 年齢者雇用開発協会,1982.3
203p26cm

OO2972461DH/311/Ko

大卒ホワイ トカラーの人材開発
小 池 和 男 編

東 京:東 洋 経 済 新 報 社

viii,232p22cm

OO2973972

日本 的 経 営 の 崩 壊

小 磯 彰 夫 著

東 京:三 一 書 房,1996.8

213p19cm

OO2952638

1991.5

DH/311/Ko

DH/311/Ko
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労務 管理序説:日 本の労務管理 の形成

古閑正元著

東京:同 文館,1974

230p22cm

青 山学院大学経営研究所研究叢書

002967164DH/311/Ko

和 の精神 と仕事 中心文化

管理 の特質

古閑正元著

東京:同 文館,1977.2

204p19cm

OO2953784

人 事 破 壊

日下 公 人 著

東 京:PHP研 究 所,1994.9

221p20cm

新 し い 日本 よ 、 こ ん に ち は/

[part1]

002967305

日本的労務

DH/311/Ko

日下公人著

DH/311/Ku

経 営 風 土

G.H.リ ッ トビ ン,R.A.ス ト リン ガ ー 共 著;

占 部 都 美 監 訳;井 尻 昭 夫 訳

東 京:白 桃 書 房,1974

213p22cm

OO2963049DH/311/Li

現代の労務管理 とその変遷

松 島 静 雄 著

東 京:日 本 労 働 協 会

x,360p19cm

OO2965838

1986.9

DH/311/Ma

現代労務管理の課題と展望
松 島 静 雄[ほ か]編

東 京:日 本 労働 協 会

x�,286p21cm

OO2967131

1988.3

DH/311/Ma

産業文 明にお ける人間問題
エル トン ・メイ ヨー著;村 本榮一訳

東 京:日 本 能 率 協 會,1951.6

6,196p22cm

OO2992238 DH/311/Ma

中小企業 と労務管理

松 島静雄著

東京:東 京大学出版会

412p22cm

OO2967057

1979.3

DH/311/Ma

特殊勞務者の勞務管理3版
前 田一 著

東 京:山 海 堂,1944.11

258p22cm

産 業 能 率 増 進 叢 書

002967263

労務管理の日本的特質と変遷
松 島 静 雄 著

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社

480p22cm

OO2967214

DH/311/Ma

1962

DH/311/Ma

企 業 の 人 間 的 側 面

D.マ グ レガ ー 著;高 橋 達 男 訳

東 京:産 業 能 率 短 期 大 学 出版 部,19665

294,llp19cm

OO2972818DH/311/Mc

新 勞 務 管 理 並 製

三 好 豊 太 郎 著

東 京:森 山書 店,1938.8

3,8,294,45p,図 版3枚;22cm

OO2967396DH/311/Mi

日 本 勤 勞 管 理 論

南 岩 男 著

東 京:八 雲 書 店,1944.6

5,4,274p19cm

OO2966992

日 本 的 経 営 へ の 招 待

宮 坂 純 一 著

京 都:晃 洋 書 房,1994.1

vi,316p22cm

OO2954485

DH/311/Mi

DH/311/Mi

三菱合資会社労務審議会記録解説並びに
総 目次
三菱経済研究所編

東京:三 菱経済研究所

139p22cm

OO2979144

1984.5

DH/311/Mi
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経営労務管理:そ の本質 と課題2版

藻利重隆著

東京:東 洋書館,1951

250,9p21cm

東洋書館経営経済シ リーズ2

002963304DH/311/Mo

經 營 勞 務 管 理 論3訂 版

森 五 郎 著

東 京:泉 文 堂,1958.6

2,3,6,368p21cm

OO2966760

経 営 労 務 論

森 五 郎 著

東 京:丸 善,1977.10

ix,277p21cm

経 営 学 全 書32

002973154

産業 と労務

森五郎編

東京:ダ イヤモン ド社

6,284p22cm

産業 関係講座3

002977759

DH/311/Mo

DH/311/Mo

1960.11

DH/311/Mo

戦後 日本の労務管理:そ の性格 と構造
的特質

森五郎著

東京:ダ イヤモン ド社

222p22cm

OO2966950

日本労務管理の現代化
森五郎,松 島静雄著

東京:東 京大学出版会

268p19cm

UP選 書172

002966208

労務管理

森五郎著

東京:ダ イヤモン ド社

260p;18cm

経営全書

002966075

1961.4

DH/311/Mo

1977

DH/311/Mo

1955.5

DH/311/Mo

労 務 管 理

森 五 郎[ほ か 著]

東 京:日 本 労 働 協 会,1963.10

3,136p19cm

労 働 通 信 講 座 テ キ ス ト

002967602DH/3--/Mo

労務管理

藻利重隆編

東京:巌 松堂書店,1956

387p22cm

経 営学講座/佐 々木吉郎,古 川榮一責任

編 集 第5

002967149

労 務 管 理 概 論

森 五 郎 著

東 京:泉 文 堂,1964.9

258p22cm

OO2966935

労 務 管 理 概 論 新 訂

森 五 郎 著

東 京:泉 文 堂,1976.4

4,11,353p22cm

OO2966919

労務管理実務全書

森五郎責任編集

東京:学 陽書房,1975
1324p22cm

OO2967271

労務管理 の経営学 第3版

藻利重隆著

東京:千 倉書房,1961

402p22cm

OO2967586

労 務 管 理 論

森 五 郎 編

東 京:有 斐 閣,1966.2

274p19cm

有 斐 閣 双 書 基 本 テ キ ス ト

002966083

DH/311/Mo

DH/3--/Mo

DH/311/Mo

DH/311/Mo

DH/311/Mo

DH/311/Mo
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職場 のモ ラル:近 代的産業人のあ り方

直居重雄著

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1953.4

153p19cm

OO2959732DH/311/Na

新 人類vs管 理者

根本孝著

東京:中 央経済社

252p20cm

OO2982601

1987.3

DH/311/Ne

問題 の提起

[東京]:日 本生産性本部生産 性研究所,

[1961.6]
23p25cm

年功制度シンポジウム1

報告者:増 田米治

002966570DH/311/Ne1

年功 制度 の社会 的側面

[東京]:日 本生産性本部生産性研究所,

[1961.6]
34p25cm

年功制度シンポジウム2
002966588DH/311/Ne2

年功 制度 の技術 的側面

[東京]:日 本生産 陸本部生産性研究所,

[1961.6]
41p25cm

年功制度シンポジウム3

002966596DH/311/Ne3

年功 制度 に対す る経営者側見解

[東京]:日 本生産性本部生産性研究所,

[1961.6]
41p25cm

年功制度シンポジウム4

002966604DH/311/Ne4

歴史 的過程 の検討

[東京]:日 本生産性本部生産 陸研究所,

[1961.6]
43p25cm

年功制度シンポジ ウム6

002966620DH/311/Ne6

アメ リカ先任権制度 との比較

[東京]:日 本生産性本部生産性研究所,

[1961.6]
38p25cm

年功制度シンポジ ウム7

002966638DH/311/Ne7

消 費構造 と年功制度

[東京]:日 本生産性本部生産性研究所,

[1961.6]
18p25cm

年功制度シンポジ ウム8

報告者:鈴 鹿寛昌

002966646DH/311/Ne8

総 合 的 検 討

[東京]=日 本 生 産 性 本 部 生 産 性 研 究 所,

[1961.6]

29p25cm

年 功 制 度 シ ン ポ ジ ウ ム9

002966653DH/311/Ne9

総 括 ・討 論

[東京]:日 本 生 産 性 本 部 生 産 性 研 究 所,

[1961.6]

21p25cm

年 功 制 度 シ ン ポ ジ ウ ム10

002966661DH/311/Ne10

10年 後 の人事 労務

日本経営者団体連盟弘報部編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1987.6
238p;19cm

OO2965812DH/311/Ni

科 学的管理 法の導入

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1987.9

1冊;23cm

日本労務管理史資料集/間 宏 監修 ・解説

第1期 第8巻
002923068DH/311/Ni

鐘紡 における労務管理 の変遷

東京:日 本労働協会調査研究部,1960.11
85p21cm

調査研究資料no.2Lわ が国労務管理史
の一様相;1

002993855DH/311/Ni
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鐘紡 の職工待遇法 ほか[復 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1989.10
29,217p27cm

日本労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第2期 第1巻.宇 野利右衛門著作選

002923084DH/311/Ni

韓 国企業 の雇用 ・人事管理、 労使 関係に

関す る実証 的研究
日本労働研究機構編

東京:日 本労働研究機構,1992.12

5,121p26cm

調査研究報告書/日 本労働研究機構編

no.36

003022720DH/311/Ni

企業 と学歴

問宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1987.9
12,688p23cm

日本労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第1期 第9巻

002923076DH/311/Ni

勤続状況 と退職手 当[複 刻版]

問宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.12

1冊;23cm

日本労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第3期 第9巻.雇 用管理:長 期安定雇用へ
の道

002923266DH/311/Ni

經濟 九原 則 と今後 の勞働 問題:勞 資 協

議會報告
日本經營者團體連盟[編]

東京:日 本經營者團軆連盟,1949.2

134p19cm

OO2975878DH/311/Ni

工場従業者 の福利増進 に資すべ き模範的

の良い施設[復 刻版](1),(2)

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1989.10

2冊;23cm

日本労務管理 史資料集/問 宏監修 ・解説

第2期 第6,7巻.宇 野利右衛 門著作選.工

場人事要鑑/問 宏監修 ・解説;第1巻

002923142DH/311/Ni

工 場 法

間 宏 監 修 ・解 説

東 京:五 山 堂 書 店,1987.9

1冊;27cm

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第1期 第2巻

002923001 DH/311/Ni

高齢化時代 の賃金 ・雇用制度

日本生産性本部賃金制度専門委員会編

東京:日 本生産性本部,1978

312p21cm

OO2979136DH/311/Ni

雇 用 制

中 条 毅,菊 野 一 雄 編 著

東 京:中 央 経 済 社,1988.12

1,3,4,198p22cm

日本 労 務 学 会 経 営 労 働 双 書

理 史;1

002967339

日本労務管

DH/311/Ni

採用方法[複 刻版]

問宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.1
1冊;23cm

日本労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第3期 第5巻.雇 用管理:長 期安定雇用へ

の道

002923225DH/311/Ni

慈恵 的施設 と福利増進施設

問宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1987.9
1冊;23cm

日本労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第1期 第3巻

002923019DH/311/Ni

就業規則集[複 刻版]

問宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.12

1冊;23cm

日本労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第3期 第10巻.雇 用管理:長 期安 定雇用
への道

002923274DH/311/Ni
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従業員態度調査のてびき[本 体],[様 式5],

[様式5の 附属様式]
日本労務研究会態度調査委員会編

東京:日 本労務研究会,1958

3冊;27cm

OO2963585DH/311/Ni

熟練 工 ・中堅工問題[複 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.12

1冊;23cm

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第3期 第7巻.雇 用管理:長 期安定雇用へ
の道

002923241DH/311/Ni

昇 進 ・育 成 ・賃 金:そ の 問 題 点 と 今 後

の あ り方

東 京:日 本 経 営 者 団 体 連 盟 弘 報 部,1961.4

191p21cm

OO2968956DH/311/Ni

職業紹介事業[複 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.1

1冊;23cm

日本労務 管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第3期 第3巻.雇 用管理:長 期安定雇用へ
の道

002923209DH/311/Ni

職業別労働事情[複 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.1

1冊;23cm

日本 労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第3期 第1巻.雇 用管理:長 期安 定雇用へ
の道

002923183DH/311/Ni

職 群管 理制度 の構想 と設計:多 様化 時

代 の賃金 ・処遇制度 を考える
日本生産性本部雇用処遇研究セ ンター編

東京:日 本生産性本部,19885

132p21cm

QWシ リーズ4
002972354DH/311/Ni

職務給 と労働組合

日本労働協会編

東京:日 本労働協会

363p21cm

OO2970309

1961.12

DH/311/Ni

女工登録 制度 と女工供給(保 護)組 合[複

刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.1
1冊;23cm

日本労務管理史資料集/間 宏 監修 ・解説

第3期 第4巻.雇 用管理:長 期安定雇用へ

の道

002923217DH/311/Ni

職階職務給 の実際

日本労働研究所編

東京:労 働 タイムス社
391p(表 共);19cm

OO2969616

1948

DH/311/Ni

職 工 状 況

問 宏 監 修 ・解 説

東 京:五 山 堂 書 店,1987.9

1冊;23cm

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説
第1期 第1巻

002922995 DH/311/Ni

職 工募集 および周旋業(紹 介人)取 締規則

集[複 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.1
1冊;23cm

日本労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第3期 第2巻.雇 用管理:長 期安定雇用へ

の道

002923191DH/311/Ni

職 工問題解 決法[復 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1989.10

1冊;23cm

日本労務管理 史資料集/間 宏監修 ・解説

第2期 第4巻.宇 野利右衛 門著作選.職 工

優遇論/問 宏監修 ・解説;総 論第1

002923118DH/311/Ni
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職工 問題資料[復 刻版]第1輯1,第1輯2

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1989.10

2冊;23cm

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第2期 第2,3巻.宇 野利右衛門著作選
002923092DH/311/Ni

職工優遇法の根拠[復 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1989.10

1冊;23cm

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第2期 第5巻,宇 野利右衛 門著作選.職 工

優遇論/間 宏監修 ・解説;総 論第2

002923126DH/311/Ni

人事 ・労務管理担 当部 門管理者 の資質 と

キ ャリアに関す る調査

日本大学経済学部産業経営研究所編

東京:日 本大学経済学部産業経営研究所,
1990.9

213p26cm

産業経営動 向調査報告書 第14号

002976587DH/311/Ni

青少年の労務管理:そ の意識 の実態か ら

日経連勤労青少年問題小委員会編

東京:日 本経営者団体連盟,1963.9

498p22cm

OO2967388DH/311/Ni

戰 力増強 と勞務 問題
日本學術振興會元第四小委員會編

東京:日 本學術振興會,1944.1

169p21cm

OO2975837DH/311/Ni

大卒社員 の初期キ ャ リア管理 に関する調

査研究報告書:大 卒社員 の採用 ・配属 ・

異動 ・定着

日本労働研究機構編

東京:日 本労働研究機構…,1993.9
172p26cm

調査研 究報告書/日 本労働研究機構編
no.44

002974954DH/311/Ni

賃 金 ・人事制 度の新展 開 と改編策:各

社事例 にみ る中高齢化時代への対応
日本生産性本部賃金制度専門委員会編

東京:日 本生産性本部,1980.12

315p21cm

OO2966703DH/311/Ni

賃 金 ・労 務 管 理 へ の 提 言

ル か ら学 ぶ も の

西 宮 輝 明 著

東 京:前 野 書 店,1979.10

x,188p19cm

OO2965960

ベー スボ ー

DH/311/Ni

日本 にお ける職務評価 と職務給

日本経営者団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1965.3

2,8,456p22cm

OO2968865DH/311/Ni

日本型人事は終わった"役 職デフレ時

代"の 到来
日本経済新聞社編

東京:日 本経済新聞社

195p19cm

OO2967412

1993.11

DH/311/Ni

日本的人事管理の本質と将来方向:人

間開発構造 の探求

[東京]:日 本生産性本部
88p25cm

OO2968162

1972.3後 記

DH/311/Ni

年 功 制

原 田 実,奥 林 康 司 編 著

東 京:中 央 経 済 社,1988.12

[7],166p22cm

日本 労 務 学 会 経 営 労 働 双 書

理 史;2

002967347

日本労務管

DH/311/Ni

能率増 進 の理 論 と実 際:最 善 の不景 気

対応 策[復 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1989.10
1冊;20cm

日本 労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第2期 第8巻.宇 野利右衛門著作選

002923159DH/311/Ni
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能 力主義管理:そ の理論 と実践

日本経営者団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1969.2

615p:挿 図;22cm

OO2967362DH/311/Ni

富士紡における利潤分配制度

東京:日 本労働協会調査研究部,1960.ll

38p21cm

調査研究資料no.22.わ が国労務管理史

の一様相;II

OO2993889DH/311/Ni

見習工問題[複 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.12

1冊;23cm

日本労務管理史資料集/間 宏 監修 ・解説

第3期 第6巻.雇 用管理:長 期安定雇用へ
の道

002923233DH/311/Ni

模範 工場集:模 範 工場 日光電気精銅所,

模範 工場 帝国製麻大 阪製 品工場,汗 愛 の

霊火 に輝 く模範工場 東洋紡績姫路工場

[復刻版]
間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1989.10
1冊;20cm

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第2期 第9巻.宇 野利右衛門著作選

002923167DH/311/Ni

臨時 工問題[複 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1993.12

1冊;23cm

日本 労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第3期 第8巻.雇 用管理:長 期安定雇用へ
の道

002923258DH/311/Ni

労 使 関 係

高 橋 洸[ほ か]編 著

東 京:中 央 経 済 社,1988,12

[3],5,203p22cm

日本 労 務 学 会 経 営 労 働 双 書

理 史;3

002967354

日本労務管

DH/311/Ni

労 働 協 約 集

問 宏 監 修 ・解 説

東 京:五 山 堂 書 店,1987。9

6,431p23cm

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第1期 第6巻

002923043

労働組合と工場委員会
問 宏 監 修 ・解 説

東 京:五 山 堂 書 店,1987.9

1冊;23cm

DH/311/Ni

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第1期 第5巻

002923035

労働組合法

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1987.9
1冊;23cm

DH/311/Ni

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第1期 第4巻

002923027

労働 時間短縮 問題

問宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1987.9

1冊;23cm

DH/311/Ni

日本労務管理史資料集/間 宏監修 ・解説

第1期 第7巻

002923050 DH/311/Ni

労働組織;職 工策革新 の機運[複 刻版]

間宏監修 ・解説

東京:五 山堂書店,1989.10

1冊;20cm

日本 労務管理史資料集/問 宏監修 ・解説

第2期 第10巻.宇 野利右衛 門著作選

002923175DH/311/Ni

労務管理実務叢書6

日本経営者団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟,1959
1冊;19cm

OO2981686

労務管理 と賃金

的修正
日本労働協会編

DH/311/Ni

アメリカ方式の 日本
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東 京:日 本 労 働 協 会,1961

331p21cm

OO2967099DH/311/Ni

労務管理統計総覧
日本経営者 団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1959
185p26cm

OO2966729DH/311/Ni

わが 国人事 ・労務管理の現勢:第4回 人

事 ・労務管理 諸制度調査

東京:日 本経営者 団体連盟労務管理部,
1975.12

25,183p26cm

OO2968212DH/311/Ni

わが 国労務 管理 の現勢:労 務管理 諸 制

度調査 第2回,第3回

日本経営者 団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1965

2冊;26cm

OO2968196DH/311/Ni

近代 的経営 にお け る人 間問題

理の中心課題 として

野田信夫著

東京:ダ イヤモ ン ド社,1953.6
450p22cm

OO2989192

変 貌 す る 労 務 管 理

も の

野 口祐 著

東 京:労 務 研 究 所,1960,1

4,247p19cm

OO2967511

人事管

DH/311/No

合理化のもた らす

DH/311/No

勤労青年の不平不満とその対策
尾高邦雄著

東京:民 主教育協会
Slp18cm

IDE教 育選書 第46

003006814

1961

DH/311/Od

人事管 理論:ア メ リカ にお ける1920年

代 の企業 労務 の研 究

奥林康司著

東京:千 倉書房,1973.12

5,4,473p22cm

OO2967115 DH/311/Ok

労務管 理 の 日本 的展開:科 学的管 理 の

限界 と打 開策

奥田健二著

東京:日 本生産性本部,1972.3
246p19cm

職場の新 ・労務管理 シリーズ
002953875DH/311/Ok

職 場 の 規 律

大 野 義 矩 著

東 京:技 報 堂,1970.9

15,247p19cm

ア ク チ ュ ア ル ・ビ ジ ネ ス ・ブ ッ ク8

002968154DH/311/On

労務管理二十年:日 本鋼管(株)にみる戦
後 日本 の労務管理

折井 日向著

東京:東 洋経済新報社

230p22cm

OO2967073

監督技術 と職場改善

大内經雄著

東京:ダ イヤモン ド社

12,345p19cm

OO2965192

職場 の組織 と管理

大 内経雄著

東京:ダ イヤモン ド社
552,lOp22cm

OO2964575

フォアマン制度の研究
大 内 経 雄 著

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社

621p22cm

OO2964567

パ ー キ ン ソ ン の 法 則

N.パ ー キ ン ソ ン 著;

東 京:至 誠 堂,1961.6

168p18cm

OO2962017

1973.9

DH/311/Or

1951

DH/3--/Ou

1962.8

DH/311/Ou

1963

DH/311/Ou

森永晴彦訳

DH/311/Pa
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人 事 労 務

P.ピ ゴー ズ,C.A.マ イ ヤ ー ズ 著;武 沢 信
一

,横 山 哲 夫 監 訳

東 京:マ グ ロ ウ ヒル 好 学 社,1980.10

xi,459,Sp22cm

OO2966851DH/311/Pi

80年 代労務管理の進路:混 迷の時代へ

の対応策 をさ ぐる

労務行政研究所[編]

東京:労 務行政研究所

362p21cm

労政時報 別冊

002966794

1979

DH/311/Ro

企業活 力の維持 とこれか らの人事 ・労務

管理:人 事 ・労務管理研 究会報告[昭

和]62年 度報告

労働省政策調査部編

東京:労 働法令協会,1985.8
1冊;26cm

OO2963684DH/311/Ro

経 営 と 勤 労 意 欲

レス リス バ ー ガ ー 著;野 田 一 夫,川 村 欣

也 共 訳

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社,1954

11,235p21cm

OO2972412DH/311/Ro

若年層管理の実際

東京:労 働法令協会,1964

393p19cm

労務管理 シリーズ 事例編31

002965150DH/311/Ro

青少 年 と女 子従業 員 の労 務管理:不 平

不満の解消 とモ ラールの向上のた めに

東京:労 働法学研究所,1962.10

31,43p25cm

OO2969285DH/311/Ro

日本労務管理年誌 第1編 上,第1編 下

労務管理史料編纂会編

東京:日 本労務管理年誌刊行会,1962.5-
1964.8

2冊;27cm

OO2966943DH/311/Ro

勞務管理史料解題

勞務管理史料編纂会事務局[編]

東京:勞 務管理史料編纂;会事務局,1958.

9序

267p25cm

中間報告/労 務管理史料編纂会事務局編

第2輯

002968170 DH/311/Ro

労務管理 史料 目録 謄写版 第1分 冊,第2

分冊

労務管理史料編纂会事務局編

東京:労 務管理史料編纂;会事務局,1958

2冊;25cm

中間報告/労 務管理史料編纂会事務局編

第1輯1-2
003023090DH/311/Ro

労務管理の発想転換 ・環境変化に対処
す る新理論 と施策

東京:労 務行政研究所
344p21cm

労政 時報 別冊
002967222

工業 人事管理総論

佐藤 冨治著

産業心理

淡路圓治郎著

東京:非 凡閣,1937.6

308,35p23cm

工業経営講座 第4巻

002966968

1974.10

DH/311/Ro

DH/311/Sa

新 人事 ・賃 金 制度事例 集:能 力 主義 人

事 ・賃金制度 の設計 と運用

産業労働調査所編

東京:産 業労働 出版協会,1989
Sllp21cm

事例 シリーズ10
002970234DH/311/Sa

多層化す るホ ワイ トカ ラー のキ ャリア:

変わ る企業の人材管理

佐野陽子[ほ か]著

東京:高 年齢者雇用開発協会,1993。3は

しがき

iv,266p21cm

OO2973980DH/311/Sa
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日本 の職長 その2

産業教育センター編

東京:産 業教育センター
1冊;18cm

OO2975936

1962

DH/311/Sa

ゆと りと働きが い[平 成4年 度]

佐藤博樹著

東京:日 本労働研究機構 日本労使 関係研

究'協会,1993.2

1冊;21cm

労働 通信 教育講座 平成4-5年 度.専 門
「労務管理」 コース

003008125DH/311/Sa

新 しい人間管理 と問題解決:プ ロセス ・

コンサルテー シ ョンが組織 を変 える
エ ドガー ・H.シ ャイ ン著;稲 葉元吉,岩

崎靖,稲 葉祐之共訳

東京:産 能大学出版部,1993.8

312p20cm

OO2962132DH/311/Sc

現代日本雇用慣行:統 計からみたその実態

清 水 伝 雄 著

東 京:労 働 新 聞 社

457p22cm

OO3018736

1987.9

DH/311/Sh

現代 日本 の労務管理

白井泰四郎著

東京:東 洋経済新報社

xi,290p21cm

OO2966463

1982.4

DH/311/Sh

現代 日本の労務管理 第2版
白 井 泰 四 郎 著

東 京:東 洋 経 済 新 報 社

x�,294p21cm

OO2967065

1992.11

DH/311/Sh

人事 ・労務管 理 の基 礎知識

際の総合 的理解

白木他石,津 田真澂編

東京:有 斐閣,1976.9
268,7p22cm

有斐閣ブ ックス

002967008

理論と実

DH/311/Sh

日本企業の国際人的資源管理
白木 三 秀 著

東 京:日 本 労 働 研 究 機 構

ix,242p22cm

OO2963155

日本 勞 務 組 織 の 展 開

下 村 松 枝 著

東 京:巖 松 堂 書 店,1943.1

286p21cm

OO2967255

能 力管理

清水勤著

東京:日 本経営出版会

222p19cm

新 ・管理者選書 第9巻

002968063

勞 働 問 題 と 温 情 主 義

實 驗 と其 反 響

鈴 木 恒 三 郎 著

東 京:用 力 社,1915

2,5,126,94p22cm

OO2979052

1995.8

DH/311/Sh

DH/311/Sh

1974

DH/311/Sh

一名温情主義の

DH/311/Su

労 務 管 理

薄 信 一,氏 原 正 治 郎 編

東 京:弘 文 堂,1961.8

2,2,384p22cm

講 座 日本 の 労 働 問 題/大 河 内 一 男[ほ か]

編2

002993657DH/311/Su

労 務 管 理 第2刷

杉 政 孝 著

東 京:日 本 労 働 協 会

viii,224p19cm

テ キ ス ト双 書55

002966133

1982.3

DH/311/Su

雇用均等時代の人事制度
滝 沢 算 織 著

東 京:産 業 労 働 調 査 所

209p18cm

OO2965390

1985.12

DH/311/Ta
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産業人事の組織 と實際

高橋直服著

東京:交 通経済社出版部

592p23cm

OO2967594

1935.9

DH/311/Ta

社 員 の 不 正:不 満 ・仕 事 の あ せ り ・慣

れ ・信 頼 ・出 来 心 が 不 正 の 原 因

高 森 啓 至 著

東 京:エ ー ル 出 版 社,1986.1

187p19cm

YELLbooks

OO2956472DH/311/Ta

生涯雇用革命:日 本的経営の再建をめ

ざ して

田 中博 秀 著

東 京=ダ イ ヤ モ ン ド社

212p19cm

80年 代 選 書

002973444

1979.1

DH/311/Ta

「人財」新時代:新 世紀企業 の盛衰 はひ

とで決 まる

竹内裕[ほ か]著

東京:同 文舘,1991.10

273p20cm

OO2966034DH/311/Ta

戦前労務管理の実態:制 度 と理念
田 中慎 一 郎 著

東 京:日 本 労働 協 会

568p21cm

OO2966869

1984.9

DH/311/Ta

中小企業 のた めの労務対策五〇題

田中時雨郎,伊 藤栄一,新 井野竹雄著

東京:日 刊工業新聞社,1965

175p19cm

OO2966125DH/311/Ta

日本 的 経 営 の 労 務 管 理

田 中博 秀 著

東 京:同 文 舘,1988.12

228p20cm

OO2956001 DH/311/Ta

年功制崩壊後の人事管理 実務と事例
滝 沢 算 織 著

東 京:産 業 労 働 調 査 所

237p19cm

OO2953164

理 論 と 實 際 人 の 統 率 法

高 山晴 洲 著

東 京:教 材 社,1936.10

3,7,266p19cm

OO2993640

1978.7

DH/311/Ta

DH/311/Ta

経 営環境 の変化 と若者 像:経 営 者 ・若

手社員 ・学生意識調査

東京:東 京商工会議所,1990.11

58,9,13p30cm

若者の価値観変化 と企業コミュニケーシ ョ
ン戦略 調査編

002999761DH/311/To

少数精鋭主義:高 能率、高賃金、高収
益 のすす め

富田岩芳著

東京:日 本事務能率協会

253p19cm

OO2964492

1961

DH/311/To

新規 労働 力の獲得 と定着 のための企業に

お ける諸対策 謄写版

東京都労働局労政部労政課編

東京:東 京都 労働局労政部労政課,1966.1

85p21cm

労働教育シ リーズ/東 京都 労働局労政部

労政課[編]

002974186DH/311/To

中小企業経営者 団体 の労務関係機能

東京都立労働研究所編

東京:東 京都立労働研究所,1984.2

87p26cm

労使関係研究no.5
002942191DH/311/To

ち ょっ と待 て 日本 的人事 管理:第 一・線

実務家による再構築へ の挑み

友安一夫[ほ か著]

東京:労 務行政研究所,1982.10
260p21cm

労政時報 別冊
002954071DH/311/To

276



若者の価値観変化と企業コミュニケーショ
ン 戦 略

東 京:東 京 商 工 会 議 所

33p30cm

OO2999712

1991.9

DH/311/To

高齡 ・高学歴 時代 の人事戦 略:人 事 活

性化 の決 め手

通商産業省産業政策局企業行動課編

東京:産 業能率大学出版部,1983.12

219p22cm

OO2966802DH/311/Ts

新 ・人 事 労 務 管 理

津 田 眞 澂 著

東 京:有 斐 閣,1995.5

x�,245p20cm

OO2966042 DH/311/Ts

人事革 命:組 織 ・人 が生 き返 る"ク ラ

ス タ ー 戦 略"

津 田真 澂 著

東 京:ご ま 書 房

229p20cm

OO2965564

1987.5

DH/311/Ts

人事管理の現代的課題:日 本的経営の

理論 のため に

津 田真澂著

東京:税 務経理協会

265,7p22cm

OO2966679

日本 の労務管理

津 田眞澂著

東京:東 京大学出版会

v,232p19cm

UP選 書46

002966166

日 本 的 経 営 の 人 事 戦 略

津 田 眞 澂 著

東 京:同 文 舘,1987.2

13,410p20cm

OO2992386

1981.10

DH/311/Ts

1970.7

DH/311/Ts

DH/311/Ts

能力主義管理 の開発 新しい日本的労

務管 理のために

津 田真澂[著]

東京:労 働法学出版
197p21cm

OO2954303

1971

DH/311/Ts

労働問題と労務管理:経 営労務の研究

津 田 真 澂 著

京 都:ミ ネ ル ヴ ァ書 房

10,282p19cm

社 会 科 学 選 書21

002966158

労務管理

津 田真澂著

京都:ミ ネル ヴァ書房

214,9p19cm

現代経済学全書5

002966141

1959

DH/311/Ts

1965.1

DH/311/Ts

管理 職 と職場 の人事 ・労務

ける管理職 の役割

梅沢正著

東京:ぎ ょうせい,1988.3

321p22cm

新時代 の人事 ・労務講座12

002966711

職場にお

DH/311/Um

わが国の経営における能力開発構造

東京:全 日本能率連盟人間能力開発セン
タ ー,1974.3

122p21cm

OO2973113

現 代 企 業 の 労 務 管 理

山 下 昌美 著

東 京:白 桃 書 房,1983.9

220p22cm

OO2966976

DH/311/Wa

DH/311/Ya

職場の新しい世代:若 き人材を育てるには
山 田 宏 著

東 京:日 本 能 率 協 会

205p18cm

OO2965267

1961

DH/311/Ya
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人事権:伝 家の宝刀に、 どう対処するか
山 本 博 著

東 京:か ん き 出 版

230p18cm

Kankibook

OO2965481

[1977.6]

DH/311/Ya

日本の労務管理 ・労使関係 上巻
山 本 泰 世[著]

[出版 地 不 明]:[山 本 泰 世]

102p22cm

OO2966349

[19一一]

DH/311/Ya

日本労務管理の実態:上 層中小企業の

事例研究

山田稔著

東京:東 洋経済新報社

v,292p22cm

OO2967289

1977.11

DH/311/Ya

これか らの日本型人事管理

吉 川 栄 一 著

東 京:有 斐 閣

253p19cm

OO2966000

1987.3

DH/311/Yo

人 材 の育 成 と活 用:こ れ か らの 組 織 と人 事

吉 川 栄 一 著

東 京:早 稲 田 大 学 出 版 部,1980.4

vi,273p21cm

OO2966505DH/311/Yo

日本 的 人 事 労 務 管 理

吉 川 栄 一 著

東 京:有 斐 閣,1982.7

423p22cm

OO2954121 DH/311/Yo

高年齢化 と高学歴化 の企業へ の影響

[全日本能率連盟人間能力 開発センター編]
東京=全 日本能 率連盟人間能力開発 セン

ター,1977.4

139p21cm

能力開発 レポー トno.31
002979151DH/311/Ze

現代 人間関係論 の争点
C.M,エ アレンスベル グ他著;谷 川巌訳

東京:日 刊労働通信社,1963.6

296p19cm

OO2972867

經 營 學 と人 間 組 織 の 問 題

馬 場 敬 治 著

東 京:有 斐 閣,1954.1

354p22cm

OO2963213

DH/314/Ar

DH/314Ba

産 業 に お け る 人 間 関 係

間 宏[著]

東 京:日 本 労働 協 会,1964.10

3,104p19cm

労 働 通 信 講 座 テ キ ス ト

002961738DH/314/Ha

日本 のヒューマ ン ・リレーシ ョンズ

長 谷 川 広 著

東 京:大 月 書 店,1960

216p20cm

合 理 化 双 書 第2

002972842

組 織 の 伝 説

伊 沢 喜 美 子 著

東 京:同 友 館,1982.7

190p20cm

OO2962157

DH/314/Ha

DH/314/lz

管理 ・監督者のための職 場の人間関係

兼子宙[ほ か]共 著

東京:日 本生産性本部労働資料センター,

1978.7

261p19cm

生産性労働選書

002966224DH/314/Ka

職場の人間関係:組 織の中の人間
兼 子 宙 編

東 京:大 日本 図 書,1961.6

210,3p17cm

心 理 学 入 門講 座 第7

002965465

人 間 関 係 論

藻 利 重 隆 編

東 京:如 水 書 房,1954

303p21cm

OO2963262

DH/314/Ka

DH/314/Mo
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ヒ ュ ー マ ン ・リ レ ー シ ョ ン ズ

日本 経 営 者 団 体 連 盟 編

東 京:日 本 経 営 者 団 体 連 盟 広 報 部,1957.6

331p19cm

OO2965184DH/314/Ni

産 業 に お け る 人 間 關 係 の 科 學

尾 高 邦 雄 著

東 京:有 斐 閣,1953.9

6,3,362,Sp22cm

社 會 學 選 書

003005758DH/314/Od

経営 と労働者:企 業における人間関係
管 理 の 実 例

折 井 日 向[ほ か]共 著

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社

x,311p19cm

OO2973634

経 営 と 人 間 関 係

大 内経 雄 著

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社

2,13,333p19cm

OO2972784

1958.6

DH/314/Or

1952.9

DH/314/Ou

ビジネス マナー ・ポ イ ン ト集:基 本 を

お さえて、 ス テ ップア ツプ:が んば る

ビジネスマ ンとビジネスウーマ ンのため

の基本マナー と必須情報

三和銀行広報部企画 ・編集

東京:NTTメ ディアスコープ,1993.4

84p17cm

OO2987592DH/314/Sa

脱 ・会社 人間:ビ ジネ スマ ンのため の

人間関係学

田尾雅夫著

東京:福 村 出版

205p19cm

OO3008166

1996.11

DH/314/Ta

人 間 関 係

田 杉 競 著

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社

269,Sp18cm

経 営 全 書

002966109

1960

DH/314/Ta

人間関係管理論:産 業社会学概論

富 田 嘉 郎 著

東 京:朝 倉 書 店

154p22cm

OO3006418

1971.11

DH/314/To

現代 産業 にお ける人間 関係:精 神 病理

学的解 明 とその治療

R.F.ト レッ ドゴール ド著;森 しげる,岡

田至雄共訳

京都:雄 渾社,1966

280,lOp19cm

飜訳選書
003026697DH/314/Tr

現 代 企 業 の 人 間 関 係

占部 都 美 著

東 京:白 桃 書 房,1967,5

371p22cm

OO2958239 DH/314/Ur

経 営 の 発 展 と 人 間 関 係

ウ ォ ー カ ー,リ チ ャ ー ドソ ン[著];萬 成

博 訳

東 京:誠 信 書 房,1958。12

231p19cm

OO2961985DH/314バVa

人 間 と 組 織:産 業 に お け る 人 間 関 係 の

三 つ の 問 題

W.F.ホ ワイ ト著;桜 井 信 行 訳

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社,1961.7

11,159,2p19cm

OO2961886DH/314バVh

人 事 考 課

安 楽 定 信 編

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社,1961.7

368p19cm

ダ イ ヤ モ ン ド実 務 シ リー ズ

002965788DH/321/An

部 長 の キ ャ リ ア ・パ タ ー ン:部 長173人

の キ ャ リ ア と 意 見

東 京:全 日本 能 率 連 盟 人 間 能 力 開 発 セ ン

ター,1979.11

256p21cm

能 力 開 発 レポ ー トno.61

002966497DH/321/Bu
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人 事 考 課 と 労 務 管 理

藤 田忠 著

東 京:白 桃 書 房,1962.10

7,16,409,7p22cm

OO2966885

ホワイ トカラーの昇進構造
今 田 幸 子,平 田 周 一 著

東 京:日 本 労 働 研 究 機構

x�,173p21cm

OO2973931

DH/321/Fu

1995.1

DH/321/lm

出 向 ・派 遣 と配 置 転 換 補 追

井 上 克 樹 著

東 京:日 本 生 産 性 本 部,1986.4

vi,208p19cm

適 法 カ ン ど こ ろ シ リー ズ1

002965572DH/32班n

グループ経営と人材戦略
川喜多喬[ほ か]著

東京:総 合労働研究所

203p22cm

OO2962207

1997.9

DH/321/Ka

企 業 に お け る 専 門 職 の 育 成

東 京:全 日本 能 率 連 盟 人 間 能 力 開 発 セ ン

タ ー,1979.3

140p21cm

能 力 開 発 レポ ー トno54

002966471DH/321/Ki

企 業グループ内人材活用 に関す る調査研

究報告 書

東京:雇 用促進事業団雇用職業総合研究

所,1987.3
92p26cm

職研調査研究報告書no.65
002997088DH/321/Ko

系列会社 に対す る出向 ・転籍 等 に関する

調査結果報告書

東京:雇 用促進事業団雇用職業総合研究

所,1986.7

103p26cm

職研調査研究報告書no。53

002997104DH/321/Ko

大企業 の情報処理部門における雇用管理

東京:雇 用促進事業団雇用職 業総合研究

所,1987.9
109p26cm

職研調査研究報告書no.69

002997062DH/321/Ko

新 しい人 事考課:育 成 と公 平処 遇 に役

立っ絶対考課への道 改訂新版

楠 田丘著

東京:産 業労働調査所,1987.7

334p19cm

賃金ガイ ドシ リーズ3

002965986DH/321/Ku

職能資格制度:そ の設計と運用 改訂新版

楠 田丘著

東京:産 業労働調査所,1987.12

310p19cm

賃金ガイ ドシ リーズ4

002965879DH/321/Ku

人事考課をベースとした能力開発のすす
め 方

久 保 淳 志 著

東 京:中 央 経 済 社

281p19cm

OO2965861

1987

DH/321/Ku

能力をのばす人事考課のすすめ方
久 保 淳 志 著

東 京:中 央 経 済 社

273p19cm

OO2965887

1978.12

DH/321/Ku

肩書面白読本:宮 内庁の職階か らヤク

ザ の位まで350種

名刺 ・肩書研究会編

東京:主 婦 と生活社

348p19cm

OO2965945

1987.12

DH/321/Me

企 業 グルー プ内人材移 動 の研 究:出 向

を中心 とした実証分析

永野仁著

東京:多 賀出版,1989.l

x�,287p22cm

OO2959112DH/321/Na
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職階制の新課題

中川俊一郎著

東京:日 本経済社,1951

170p19cm

経営合理化全集

002972958 DH/321/Na

主要企業の人事考課制 度 の実態

日経連職務分析セ ンター編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1968

521p27cm

OO2967727DH/321/Ni

昇進制度確立のため に:現 状分析 を中心

として

日本経営者 団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1955.12
2,1,68p19cm

労務管理研究叢書3
002967677DH/321/Ni

大企 業ホ ワイ トカ ラーの異動 と昇 進:
「ホ ワイ トカ ラー の企 業内配置 ・昇進 に

関す る実態調査」結果報告

東京:日 本労働研究機構,1993.3

146p26cm

調査研究報告書/日 本労働研究機構編

no.37

002974947DH/321/Ni

知識労働者 に関す る調査

日本人事試験研究セ ンター[編]

[東京]:日 本人事試験研究センター,[1976.12]
77p25cm

OO3019296DH/321/Ni

人事 考課 と面 接制度:チ ャ レンジシス

テム のため の 目標面接制度

野原茂著

東京:産 業労働調査所,1984.11

305p19cm

OO2965556DH/321/No

部下をもつ人のための職能資格ガイドブック
野 原 茂 著

東 京:産 業 労 働 調 査 所

303p18cm

OO2965457

1988.4

DH/321/No

出 向 の 人 事 ・労 務 ヒ ュ ー マ ン 発 想 の

活 性 化 対 策

荻 原 勝 著

東 京:中 央 経 済 社,1986.3

4,17,270p19cm

OO2965705DH/321/Og

出向制度規定集

労働法規研究グループ編

東京:労 働法令実務セ ンター,1973
167p19cm

会社工場労働 関係規定シ リーズ
002965754DH/321/Ro

人事考課

労務管理研究会編

東京:労 務管理研究会
544p(表 共);22cm

OO2967248

1960

DH/321/Ro

転勤 と単身赴 任:転 勤 と勤 労者生活 に

関す る調査研究会報告書

労働大 臣官房政策調査部編集

東京:大 蔵省印刷局,1991.2
213p21cm

OO2967438DH/321/Ro

認定社 内検 定制度 の早わ か り:新 時代

の人事 労務管理 に対応 した企業 内資格

労働省職業能力開発局技能振興課編

東京:労 働法令協会,1986.9

182p22cm

OO2966539DH/321/Ro

職能 資格制 度導入 の手 引:仕 事 と能力

に応 じた賃金の決め方

酒寄昇著

東京:産 業労働調査所,1987.11

276p19cm

職能資格制度設計講座no.1

002965903DH/321/Sa

専 門 職 ・ス タ ッ フ 管 理 職 の 実 態

東 京:全 日本 能 率 連 盟 人 間 能 力 開 発 セ ン

タ ー,1980.4

200p21cm

能 力 開発 レポ ー トno.69

002966489DH/321/Se
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新 人事考 課制度:人 材育成 時代 にお け

る評価 システムの徹底研究

東京:労 務行政研究所,1988.10
402p26cm

労政時報 別冊

002967693DH/321/Sh

「昇進」 の経済学:な にが 「出世」 を決

めるのか

橘木俊詔,連 合総合生活開発研究所編

東京:東 洋経済新報社,1995.6

viii,285p22cm

OO2954089DH/321/Ta

実践 ・専門職制度:専 門職制度の確立
が組織 を活性化する

谷 田部光一著

東京:マ ネジメン ト社

224p20cm

OO2965895

1987.8

DH/321/Ya

ク リエ ーター の時代=各 社事 例 にみ る

変革時代の新人材

吉川栄一著

東京:社 会経済生産性本部生産性 労働情

報セ ンター,1995.9
ix,224p19cm

生産性労働選書

003023512DH/321/Yo

検 証 日 本 型 「雇 用 調 整 」

中馬 宏 之 著

東 京:集 英 社,1994.6

271p20cm

OO2954030 DH/326/Ch

雇 用 官 僚 制:ア メ リ カ の 内 部 労 働 市 場

と"良 い 仕 事"の 生 成 史

S.M.ジ ャ コ ー ビ ィ 著;荒 又 重 雄[ほ か]訳

札 幌:北 海 道 大 学 図 書 刊 行 会,1989.3

407,8p22cm

OO3018645DH/326/Ja

雇用形態 の多様化 とこれか らの雇用管理

の方向:終 身雇用 を核 とす る一体 的雇

用管理 の新展 開

関東経営者協会人事 ・賃金委員会

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1988
75p26cm

OO2972271DH/326/Ka

企業 にお ける高齢化対策の実 際

雇用振興協会編

東京:日 本経営者 団体連盟弘報部,1977.7

226p22cm

OO2978112DH/326/Ko

日本の雇用システム:そ の普遍性と強み
小 池 和 男 著

東 京:東 洋 経 済 新 報 社

xi,259p20cm

OO2954048

1994.12

DH/326/Ko

80年 代 の人事戦略:定 年延長 の条件

高年齢者雇用開発協会編

東京:高 年齢者雇用開発協会,1980,3印 刷

335p19cm

OO2967974DH/326/Ko

企 業の 中高年危機:崩 れ る 日本 的経営

の基盤

松原治郎,松 山美保子編

東京:日 本経済新聞社,1977.11

226p20cm

OO2979284DH/326/Ma

欧米の雇用調整
日本経営者団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1966

238p:表;19cm

OO2968105DH/326/Ni

定年延 長 と雇用処 遇制度 の改革:雇 用

処遇制度 に関する調査研究

日本生産性本部雇用 と処遇 に関す る特別

委員会編

東京:日 本生産性本部,1981.3
168p26cm

雇用 と処遇 に関す る特別委員会報告
003019320DH/326/Ni

定年制度 の研 究

日経連労務管理研究会編

東京:日 本経営者団体連盟,1959.11

154p19cm

労務管理研究叢書7

002997351 DH/326/Ni
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智識及身體試驗に依る善良なる雇人採用法
野 口直人,小 林愛雄共篇

東 京:西 川 精 文 館

4,11,332p23cm

OO2997385

1919.5

DH/326/No

複線 型雇用 管理:設 計 ・導 入 ・運 用 の

ポイ ン ト

荻原勝著

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1987.7
180p19cm

OO2965796DH/326/Og

雇用調整 の仕方 と実施協定 ・規定集

労働 法規研究グループ編

東京:労 働法令実務セ ンター,1976

185p19cm

会社 工場の労働関係規定シ リーズ

002965739DH/326/Ro

中高年対 策 の実際:働 く定年 一生論 の

すす め
進藤一著

東京:ビ ジネス教育出版社,1979.5

257p19cm

002979326 DH/326/Sh

企業における一般的雇用慣行及び職場の

諸問題 について

報告書
青少年問題研究調査

総理府青少年対策本部[編]

[東京]:総 理府青少年対策本部,1977.3
125p25cm

OO2972487

日本 的経営 は ど こへ行 くのか

変わ る人材が変 わる

津 田真澂著

東京:PHP研 究所,1987.11

190p20cm

OO2953354

DH/326/So

雇用が

DH/326/Ts

中高年人事:再 評価 と制度改善
米 沢 信 二 著

東 京:ビ ジ ネ ス 社

214p19cm

OO2979318

1979.6

DH/326/Yo

[賃 請 仕 事 の 組 織 及 監 督 法]

[東京]:[中 外 産 業 調 査 会],[1923]

196p22cm

資 料 の 標 題 紙 ・奥 付 ・背 ・表 紙 共 、 欠 落.

一一 タ イ トル は 目録 担 当者 に よ る

002969418DH/331/Ch

俸給及賃銀の合理的算定法
中外産業調査会編纂

東京:中 外産業調査会

1冊(頁 付なし);23cm

OO2970366

1930

DH/331/Ch

サ ラ リ ー マ ン の 給 與

銀 行 懇 話 会 編

[出版 地 不 明]:銀 行 懇 話 会,1957.11

200p18cm

OO2983526DH/331/Gi

日本 的能力主義賃金 の展開

花岡正夫著

東京:白 桃書房,1975

252p23cm

OO2969210

従業員待遇比較統計 改訂版
井 上 信 明 編 著

東 京:経 済 時 論 社

102p23cm

OO2968436

1934

DH/331/Ha

DH/331/ln

賃銀支拂方法 の諸形態

伊藤誠輔著;生 産管理研究會編

東京:タ ル ポ社,1937.3
2,3,144p22cm

生産工学叢書 第7卷

002968980DH/331/lt

賃銀支拂方法の撰定 と實施

伊藤誠輔著;生 産管理研究會編

東京:タ ルポ社,1936.10
2,158p22cm

生産工学叢書 第6卷

002969004DH/331/lt

賃銀率の設定

伊藤誠輔著;生 産管理研究會編

東京:タ ルポ社,1936.7
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2,2,93p22cm

生 産 工 学 叢 書 第5卷

002969020 DH/331/lt

新時代の賃金体系:設 計と改善のため
のマニュアル 改訂新版

楠 田丘著

東京:産 業労働出版協会

358p19cm

賃金ガイ ドシリーズ6
002969848

1988

DH/331/Ku

日本的給与制度:そ の構想と設計 ・運用
宮 下 憲 二 著

東 京:日 本 能 率 協 会

360p22cm

OO2954402

1971.4

DH/331/Mi

基本給合理化の在 り方 類型別総合化
の 研 究'

森 五 郎 編

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社

vi,389p22cm

OO2968832

1959.7

DH/331/Mo

会社 ・工場賃金給料の定め方
中川 忠 夫 著

東 京:野 田経 済 研 究 所

209p18cm

OO2969053

1947

DH/331/Na

年功制度 に対 す る労働者側見解

[東京]:日 本生産性 本部生産性研究所,

[1961.6]
40p25cm

年功制度シンポジウム5

002966612DH/331/Ne5

経営の立場か ら見た賃金の考 え方
日本経営者団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1955.6
1,1,63p19cm

労務管理研究叢書2
002969087DH/331/Ni

職 務 給 の 研 究

東 京:日 本 経 営 者 団 体 連 盟 弘 報 部,1955.10

434,84p,表11枚;22cm

OO2970697DH/331/Ni

職務給 化へ の途:業 種別 にみた現 状 と

展望
日本経営者団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1962.5

210p21cm

OO2969079DH/331/Ni

総額 賃金 をいか にきめ るか:附 加価 値

を中心 とした賃 金分配制度

日本経営者 団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1955.3

2,1,62p19cm

労務管理研究叢書1

002969095DH/331/Ni

能 率給 の現 代 的考察:能 率給近 代化 の

た めに

日本経営者団体連盟

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1956.4
425,102p21cm

OO2970689DH/331/Ni

ホワイ ト ・カ ラー の職務給

日本経営者団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1966

265p22cm

OO2968881DH/331/Ni

賃金賞与退職金規程総覧 模範実例
岡主正編著

東京:産 業労働 出版協会

643p26cm

OO2969178

1990.9

DH/331/Ok

管理職 の賃金決定:貢 献 と報酬 新訂

小野恒雄著

東京:日 本生産性本部労働資料センター,
1980.11

143p21cm

生産性労働双書

002966737DH/331/On

賃 金制度

大西清治,瀧 本忠男共著

東京:東 洋書館,1944

402p22cm

勞務管理全書10

002970341 DH/331/On
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請 取 賃 金 制 度 論

大 矢 三 郎 著

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社

8,8,301p22cm

OO2968824

1944.11

DH/331/Oy

職務給 ・職能給制度の実際 上

東京:労 働法令協会,1964

1冊;19cm

労務管理 シリ._ズ 事例篇2122

002965127DH/331/Ro

実務に役立つ賃金ハンドブック
桜 林 誠 著

東 京:中 央 経 済 社

373p19cm

OO2969863

1979.12

DH/331/Sa

賃 金 制 度

臨 時 産 業 合 理 局 生 産 管 理 委 員 會 編 纂

東 京:日 本 工 業 協 會,1932.6

122,6p:圖 表;21cm

OO3055373DH/331/Sh

社員給與及手當務實務篇:重 役 を含む

田中要人編著

東京:教 材社,1941.12
2,18,353p19cm

会社 ・工場業務規定集 第9篇
002968428DH/331/Ta

賞与制度の実際と理論
富 安 長 輝 著

東 京:日 刊 労 働 通 信 社

1533p22cm

OO2968998

1964.9

DH/331/To

これか らの能力主義管理と賃金決定
山 田茂,山 田継 方 著

東 京:日 本 実 業 出 版 社

222p19cm

OO2965598

1976.7

DH/331/Ya

職場 教育 訓練 の仕方:そ の原理 と方法
に関する実務的考察

青木武一.

京都:関 書院,1958.2

2,4,4,379p:表;22cm

工 業 経 営 双 書1

002964609

S.S.ザ ル キ ン ド共 著;

共 訳

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社,1958.8

xvi,311p19cm

OO2967537

DH/336/Ao

新 し い 教 育 訓 練 の 在 り方

D.H.フ ラ イ ヤ ー,M.R.フ ェ イ ン バ ー グ,

鶴 巻 敏 夫,弓 隆 明

DH/336/Fr

完 全教育創始廿五周年記念講演集及感想

郡是製絲株式會社教育課編

綾部町(京 都府):郡 是製絲株式會社教育

課,1936.2

367p23cm

OO2995553DH/336/Gu

人 材 育 成 推 進 マ ニ ュ ア ル

林 啓 介 著

東 京:総 合 法 令,1991.4

230p19cm

OO2966026

勞 務 輔 導

伊 藤 博,村 中 兼 松 共 著

東 京:東 洋 書 館,1942.3

3,12,441p22cm

勞 務 管 理 全 書 第5巻

002967461

日本 の工業化 と熟練形成

岩内亮一著

東京:日 本評論社,1989.7

v,289p22cm

明治大学社会科学研究所叢書
002964971

こ れ か ら の 能 力 開 発

中 山 三 郎 編 著

東 京:泉 文 堂,1983.12

3,3,19,319p19cm

DH/336/Ha

DH/336/lt

DH/336/lw

新 ・現代人事 労務 シ リーズ/森 五郎総編

集3

002965911 DH/336/Na

これからの教育訓練
中山三郎,鶴 巻敏夫,岡 本秀昭著
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東 京:日 本 生 産 性 本 部,1966.6

300p19cm

現 代 労 務 管 理 全 書/森 五 郎[ほ か]編6

002965093DH/336/Na

企 業 人教育 のあ り方:教 育 シス テム と

経営 システ ム:人 間能 力開発研究 会報

告書

人間能力開発研究会著;通 商産業省産業

政策局企業行動課編

東京:産 業能率短期大学出版部,1975.9

v,235p22cm

002964625 DH/336/Ni

企 業 内 教 育 の 時 代

尾 高 煌 之 助 著

東 京:岩 波 書 店,1993.3

x�,227,7p21cm
一 橋 大 学 経 済 研 究 叢 書42

002964799DH/336/Od

PDI・TWI・PSTハ ン ド ブ ッ ク

画,監 督 者 訓 練 問 題 解 決

労働 省 職 業 安 定 局 編

東 京:労 働 法 令 協 会,1956。ll

345p19cm

OO2964906

訓練計

DH/336/Ro

十時間で出来る職場監督者の訓練法
労働省職業安定局編

東京:日 本労務研究会

142p18cm

OO2964856

1950.2

DH/336/Ro

近 代 日 本 の 企 業 内 教 育 訓 練

坂 口茂 著

武 蔵 野:坂 口茂,1992.3

2冊;22cm

OO2964997

社員教育のすす め方

産業能率短期大学編

東京:経 林書房,1960.1

319p19cm

002965077

監督者 と教育訓練

白木他石著

上巻,下 巻

DH/336/Sa

DH/336/Sa

東 京:ダ イ ヤ モ ン ド社,1955

305p22cm

OO2964641

従業員訓練制度

白木他石著

東京:日 本経済新聞社

362p22cm

経営管理全書 第71巻

002964583

DH/336/Sh

1959.4

DH/336/Sh

企 業人教 育 の基 本的 ビジ ョン:人 間能

力開発研究会報告書
通商産業省産業政策局企業行動課編

東京:産 業能率短期大学出版部,1974.8

227p;22cm

OO2964633DH/336/Ts

日本 の従業員訓練

早稲 田大学生産研究所組織管理研究部会編

東京:ダ イヤモン ド社,1960
267p19cm

OO2964815DH/336バVa

これか らの福利厚生

平 田冨太郎,桐 木逸朗著

東京:日 本生産性本部,1965.5
338p19cm

現代労務管理全書/森 五郎[ほ か]編ll
OO2968097DH/339/Hi

松下電器 の福祉制度

松下電器産業株式会社人事本部編

東京:実 業之 日本社,1968

206p18cm

OO2965358DH/339/Ma

工 場 の 福 祉 増 進 施 設

中川 義 次 著

東 京:保 健 衛 生 協 会,1939.2

2,1,4,509p:挿 図;23cm

産 業 衛 生 講 座 第6巻

002967917DH/339/Na

明 る い 職 場 を 訪 ね て

日本 経 済 研 究 会 編

東 京:日 本 経 済 研 究 会,1953.10

3,4,486P,図 版[4]P;19cm

OO2993442DH/339/Ni
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福利 厚生合理化 の基本方 向
日本経営者団体連盟編

東京:日 本経営者団体連盟弘報部,1965.6

88p21cm

OO2967610DH/339/Ni

産 業 福 利 施 設

大 塚 好 著

東 京:東 洋 書 館,1941.12

2,12,373p22cm

OO2967735 DH/339/Ot

新しい福利厚生の方向理論 と実体と実務

解 説

東京:労 務研究所

587p22cm

厚生資料 第4集

002967685

1958

DH/339/Ro

最 新各社 福利 厚 生費 の實態

,月現在

勞働調査會編

東京:勞 働調査会,1953.2

1冊;24-25cm

OO2967982

福利厚生規程全集

労務研究所編

東京:労 務研究所,1957
826p22cm

厚生資料 第3集

002967651

工場寄宿舎管 理

佐 々木正制著

東京:東 洋書館,1942.6

268p22cm

勞務管理全書 第18巻

002967206

昭和28年3

DH/339/Ro

DH/339/Ro

DH/339/Sa

経営と厚生の基本問題 働 く人間の能
率と疲労と健康の立場から見た作業方法
の合理化 と レク リエ ーシ ョン

塩 谷 宗 雄 著

東 京:公 衆 衛 生 社

225p22cm

OO2967784

1951

DH/339/Sh

銀行 ・會社の福利施設
東京銀行集會所編

東京:東 京銀行集會所

6,200p21cm

OO2993475

厚 生 施 設

和 田 隆 造 著

東 京:河 出 書 房,1943.2

317p22cm

生 産 工 學

002967743

1942.6

DH/339/To

経済 ・産業

DH/339バVa

社史 ・経営者伝記 目録

経済団体連合会経団連図書館編

東京:経 済団体連合会経団連図書館,1981

61p26cm

OO3022993D/1/Ke

社 史 ・経 済 団 体 史 目 録:1973年1月 一1978

年3月 刊行分

東京:経 済団体連合会
37p26cm

OO3021292

宮本又次略歴 ・著作目録

1978.7

宮 本 又 次 著

[箕面]:[宮 本 又 次],1988

130p21cm

OO2944288

D/1/Ke

D/1/Mi

会社史 ・経済 団体史 ・経済人伝記 目録:

昭和59年12月 末現在

[東京]:日 本経営史研究所経営史料センター,
1985.5

189p26cm

OO3022688D/1/Ni
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